Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

PROJETO DE LEI n° 038/2019
Origem: Poder Executivo

Da nova redacdo aos 88 7° e 89, do art. 13, e ao § 4°, do
art. 19, da Lei Municipal n° 582, de 30 de setembro de
2005, que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Passa
Sete; dad nova redagéo ao art. 3°, da Lei Municipal n° 887,
de 25 de agosto de 2009, que institui gratificagdo ao
Presidente, Secretario e Tesoureiro do RPPS e da outras
providéncias.

Art. 1°. Os 88 7° e 8°, do art. 13, e 0 § 4°, do art. 19, da Lei Municipal n®
582, de 30 de setembro de 2005, que ‘“reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Passa Sete”, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 13.[...]

§ 7°. Adicionalmente a contribuicdo de que trata o inciso lll do ‘ca-
put’ deste artigo, todos os 6rgdos e poderes do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, contribuirdo, a titulo de recuperacdo do passivo
atuarial e financeiro, com aliquota na razdo de 8,65% (oito virgula ses-
senta e cinco por cento), incidente sobre a totalidade da remuneracéo de
contribuicdo dos servidores ativos, inativos, pensionistas e em disponibi-
lidade remunerada, nos termos dos incisos | e Il, durante o periodo com-
preendido entre janeiro de 2020 e dezembro de 2054. (NR)

§ 8°. Apos o exercicio de 2054 devera extinguir-se o Custeio Es-
pecial de que trata o § 7°, permanecendo apenas o Custeio Normal pre-
visto nos incisos |, Il e lll do ‘caput’ deste artigo, ao passo que as aliquo-
tas a que se refere este artigo deverdo permanecer vigentes até que no-
vas Avaliacdes Atuariais indiquem a necessidade de altera¢do.” (NR)

“Art. 19.[...]

§ 4°. Pela atividade exercida no CMP, seus membros receberéo je-
tom no valor de R$ 84,86 (oitenta e quatro reais e oitenta centavos), equi-
valente a 7,50% do Padrdo Referencial dos servidores publicos munici-
pais, por reunido plenaria ordinaria ou extraordinaria que tenha efetiva-
mente participado, com excecdo dos membros que integrarem a Diretoria
Executiva que faréo jus a jetom definido em lei, devendo, ainda, ser cus-
teado com recursos da taxa de administracdo do fundo e reajustado nas
mesmas datas e indices em que forem reajustados os vencimentos dos
servidores publicos municipais.” (NR)

Art. 2°. O art. 3°, da Lei Municipal n°® 887, de 25 de agosto de 2009, que
“institui gratificacdo aos membros titulares da Diretoria Executiva do RPPS”, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:
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“Art. 3°. Aos membros titulares da Diretoria Executiva do RPPS fi-
ca assegurado o recebimento de jetom mensal, independente do niimero
de sess0es plenarias ordinarias, extraordinarias e/ou reunides realizadas
ao longo do més, observado os seguintes valores:

| - Presidente: R$ 622,31 (seiscentos e vinte e dois reais e trinta e
um centavos), equivalente a 55,00% do Padrdo Referencial dos servido-
res publicos municipais;

Il - Tesoureiro (Gestor Financeiro): R$ 565,74 (quinhentos e ses-
senta e cinco reais e setenta e quatro centavos), equivalente a 50,00%
do Padréo Referencial dos servidores publicos municipais;

Il - Secretario: R$ 509,16 (quinhentos e nove reais e dezesseis
centavos), equivalente a 45,00% do Padrdo Referencial dos servidores
publicos municipais.

Paragrafo unico. Os jetons a que se referem os incisos |, Il e lll do
caput deste artigo constituem verba de natureza indenizatéria, transitéria
e circunstancial, ndo possuindo carater remuneratoério, e tém por objetivo
exclusivo ressarcir pecuniariamente os membros da Diretoria Executiva
do RPPS pelas despesas de deslocamento quando da realizacao de reu-
nides e sessdes plenéarias ordinarias e extraordinarias do CMP e da pro-
pria Diretoria, assim como pelas demais atividades exercidas em prol do
RPPS, a serem custeados com recursos da taxa de administracdo do
fundo e reajustados nas mesmas datas e indices em que forem reajus-
tados os vencimentos dos servidores publicos municipais.” (NR)

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao de sua
publicagéo, com excecao da nova redacéo dos 88 7° e 8°, do art. 13, da Lei Municipal n°
582/2005, que entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2020.

Art. 4°. Quando da entrada em vigor da nova redacao dos 88 7° e 8°, do
art. 13, da Lei Municipal n° 582/2005, prevista para 1° de janeiro de 2020, ficam revo-
gados os incisos | a V do mesmo diploma legal, na redacdo que lhe foi dada pelo art. 1°
da Lei Municipal n° 1.535, de 12/12/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, aos 24 dias do més de
julho de 2019.

Bertino Rech
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI n° 038/2019
Origem: Poder Executivo

Colenda Camara:

Céalculo Atuarial recentemente realizado pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS demonstra o equilibrio financeiro e atuarial do Fundo de Previdéncia, com possibili-
dade, inclusive, de reducéo da aliquota de contribuicdo compulséria dos Entes publicos municipais
para recuperagcdo do passivo atuarial e financeiro (custeio especial) dos atuais 15,60% em 2019
para ndo mais do que 12,88% entre 2020 e 2036.

Alids, conforme faculta o inc. |, do art. 6°, da Instrucdo Normativa SPREV n° 7,
de 21/12/2018, da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, esse passivo atuarial pode
inclusive ser diluido ao longo de 35 anos, contados de 2020, hipétese em que a aliquota de contri-
buicdo compulsoéria se reduz ainda mais, passando dos atuais 15,60% para 8,65% entre 2020 e
2054, consoante Tabela 8 do Calculo Atuarial (Nota Técnica n°® 3618/19).

Afora isso, existe uma terceira op¢do, onde a aliquota para recuperagédo do
passivo atuarial pode ser reduzida para 8,24% entre 2020 e 2042, incluindo, porém, um Limite de
Déficit Atuarial (LDA) no valor de R$ 1.597.344,49 que somado ao déficit atuarial de R$
5.430.041,12 perfaz o montante de R$ 7.027.385,61 apontado como Resultado na Tabela 10 do
Calculo Atuarial.

E diante de todas essas possibilidades, optou-se por aquela que reduz a aliquo-
ta de contribuicdo compulséria dos Entes publicos para recuperacdo do passivo atuarial (custeio
especial) dos atuais 15,60% para para 8,65%, ampliando, porém, o prazo de amortizagdo para 35
anos, entre janeiro de 2020 e dezembro de 2054, mantendo-se, por fim, as demais aliquotas de

contribuicdo, quais sejam, dos servidores em 11,00% e do Municipio em 13,70%.

Até porque, novas avaliages deverdo ser realizadas (a0 menos uma por ano,
conforme exige o Ministério da Previdéncia) e, dependendo da sua evolucao, poderao sofrer altera-
¢Oes para mais ou para menos. Acreditamos que seja para menos, pois ainda existe a possibilida-
de do RPPS promover a compensacao previdenciaria de contribuicdes realizadas por servidores

inativos enquanto atuavam na iniciativa privada (RGPS) ou em outros 6rgéos publicos.
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Por fim, a pedido da Diretoria do RPPS, estamos propondo a concesséo de je-
tom aos membros do CMP - Conselho Municipal de Previdéncia para custear despesas de deslo-
camento quando da participacdo de sessdes ordinarias e extraordinarias na ordem de R$ 84,86,
além de uma modificacéo na forma de ressarcir os membros da Diretoria Executiva do RPPS pelos
servicos prestados em prol do Fundo de Previdéncia, passando de gratificagdo mensal para Jetom,
em valor mensal, mantendo, porém, praticamente os mesmos valores pagos atualmente, cujas

despesas serdo custeadas com a taxa de administracéo do proprio Fundo de Previdéncia.

Desta feita, submeto a apreciacdo do Legislativo Municipal este Projeto de Lei,
solicitando, desde logo, que seja analisado e votado em regime de urgéncia, a fim de que possa-
mos comprovar perante o Ministério da Previdéncia a adequagéo da legislagdo do Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS ao Equilibrio Atuarial e Financeiro apurado e, com isso, mantermos
a regularidade previdenciaria do Municipio perante os érgaos federais e estaduais, evitando, inclu-
sive, qualquer prejuizo de ordem econdmica e financeira quando do repasse de recursos ao Muni-

cipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, aos 24 dias do més de julho
de 2019.

Bertino Rech Eder dos Santos
Prefeito Municipal Presidente do RPPS
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