Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

PROJETO DE LEI n° 001/2022
Origem: Poder Executivo

Concede REVISAO GERAL ANUAL aos vencimentos e proventos
de servidores, professores e funcionarios publicos municipais
vinculados ao Poder Executivo, independente de cargo, funcéo,
regime de trabalho ou padrao de vencimento, inclusive inativos
e pensionistas, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA SETE, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou o
Projeto de Lei n° 001/2022, de origem do Poder Executivo, e eu sanciono e promulgo a se-
guinte LEI:

Art. 1°. Nos termos do art. 37, inc. X, e art. 40, 8§ 8°, da Constituicdo Federal,
combinados com o art. 57, § 2°, da Lei Municipal n® 1.291, de 01/07/2014, e Lei Municipal n®
582, de 30/09/2005, é concedida revisdo geral anual aos vencimentos e proventos de ser-
vidores, professores e funcionarios publicos municipais vinculados ao Poder Executivo, inde-
pendente de cargo, funcdo, regime de trabalho ou padréo de vencimento, inclusive inativos
e pensionistas, exceto as categorias funcionais e atividades relacionadas no art. 3° desta Lei
gue estao vinculadas a outras normas legais ou dependem de lei especifica.

Art. 2°. O indice de revisao geral de que trata esta Lei é fixado em 10,06% (dez
virgula zero seis pontos percentuais) e representa a exata variacdo acumulada do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, apurada entre os meses de janeiro e dezembro de 2021.

Art. 3°. A revisdo geral de que trata esta Lei ndo se aplica:

| - aos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais por forca das
disposicdes do art. 11 da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul; art. 29, inc. V, art.
37, inc. X, e art. 39, § 4°, todos da Constituicdo Federal; art. 4° da Lei Municipal n°® 1.674, de
04/06/2020; e art. 3° da Lei Municipal n® 1.675, de 04/06/2020;

Il - a gratificacdo dos Conselheiros Tutelares por for¢a do art. 53 da Lei Municipal
n° 1.629, de 07/05/2019; e

Il - aos proventos de aposentados e pensionistas que ndo possuem equiparacao
salarial com servidores e professores em atividade.

Avenida Pinheiro, 1.500 - Centro | E-mail: prefeitura@passasete.rs.gov.br
Passa Sete/ RS - CEP 96908-000 | Fones: (51) 3616-6041 / 3616-6042


mailto:prefeitura@passasete.rs.gov.br

Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

Art. 4°. Diante da revisdo geral anual de que trata esta Lei, o valor do Padréo de
Referéncia a que se refere o art. 54 da Lei Municipal n® 1.292, de 01/07/2014, e o art. 62 da
Lei Municipal n® 1.293, de 01/07/2014, passa a ser de R$ 1.298,98 (um mil duzentos e
noventa e 0ito reais e noventa e oito centavos).

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacdes
orcamentarias préprias consignadas na Lei Orgcamentéaria Anual de 2022.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus efeitos
retroativos ao dia 1° de janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, aos __ dias do més de janeiro
de 2022.

Mauricio Afonso Ruoso
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI n°001/2022
Origem: Poder Executivo

Colenda Camara:

Dispde a Constituicdo Federal em seu art. 37, inc. X, com a redacdo da Emenda
Constitucional n® 19/98, que: “a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°,
do art. 39, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa em

cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de indices”. (des-

taque nosso)

E prossegue a Constituicdo da Republica ao assim dispor em seu art. 40, § 8°, com a
redacdo da Emenda Constitucional n°® 41/2003, no tocante aos beneficios dos aposentados: “é asse-
gurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carter permanente, o valor real,

conforme critérios estabelecidos em lei”.

No &mbito do Municipio, a Lei Municipal n°® 1.291/2014, que instituiu o Regime Juridi-
co Unico, assim dispde em seu art. 57, § 2°: “observadas as disposi¢cdes do art. 37, inciso X, da Cons-
tituicdo Federal, é assegurada revisdo geral anual sempre na mesma data e sem distin¢éo de indices,

a ser promovida no més de janeiro de cada ano”. (destaque nosso)

Ja Lei Municipal n° 582/2005, que disp8e sobre o Regime Préprio de Previdéncia dos
servidores efetivos do Municipio, amparada no art. 7°, da EC n° 41/2003, assegura que: “os proventos
de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos seus dependen-
tes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées,
em fruicdo na data de publicacdo desta Emenda, bem como os proventos de aposentadoria dos ser-

vidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 3° desta Emenda, ser8o revistos na

mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em

atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vanta-
gens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da trans-
formacao ou reclassificacdo do cargo ou fungcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de

referéncia para a concesséo da penséo, na forma da lei”. (destaque nosso)

O que significa dizer que, a0 menos uma vez por ano, os 0rgdos publicos devem
promover a revisdo geral da remuneracao de seus servidores, obedecida, para tanto, um indice Unico.

No caso presente, o Poder Executivo municipal esta propondo 10,06% que representa a exata varia-
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¢do acumulada do IPCA! entre os meses de janeiro e dezembro de 2021, cumprindo-se, assim, as
disposi¢6es do art. 37, X, da Constituicdo Federal, art. 57, 8§ 2° da Lei Municipal n® 1.292/2014, e

demais dispositivos legais vigentes.

Neste ponto, inclusive, nunca é demais destacar que, por forca das vedacbes da Lei
Complementar n® 173/2020 (art. 89, inc. I), em janeiro de 2021, os servidores publicos municipais ndo
tiveram qualquer revisdo geral anual, na forma como sempre Ihes vinha sendo concedida, ficando,
assim, as perdas inflacionarias de janeiro a dezembro de 2020 pendentes de avaliacdo pelo Poder
Executivo para eventual concessao de reajuste salarial no futuro, desde que, evidentemente, os limi-

tes de expanséo das despesas com pessoal permitam referido reajuste.

Destaca-se, outrossim, que a revisao geral ora proposta é retroativa ao dia 1° de ja-
neiro de 2022 e abrange todos os servidores, professores e funcionarios publicos municipais vincula-
dos ao Poder Executivo, independente de cargo, funcdo ou regime de trabalho, inclusive inativos,
exceto: (i) Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais que dependem de lei de iniciativa privativa
da Céamara de Vereadores; (ii) Conselheiros Tutelares, cuja gratificacdo esta vinculada ao salario
minimo por for¢a da Lei Municipal n° 1.629/2019; e (iii) aposentados e pensionistas cujos proventos

nao estejam vinculados a equiparacgéo salarial de servidores e professores ativos.

Destaca-se, por fim, que ha disponibilidade orgamentaria e financeira para atender as
despesas da revisdo geral ora proposta, pois prevista margem de expansado na LDO-2022 e LOA-

2022, além de que nao fere os limites de despesa com pessoal previstos pela legislacdo vigente.

Desta feita, submeto a apreciacao do Legislativo Municipal este Projeto de Lei, solici-
tando, desde logo, que seja analisado e votado na sesséo extraordindria especialmente convocada
para esse fim e, com isso, elaborarmos a folha de pagamento deste més de janeiro ja com a nova

remuneracao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, aos 12 dias do més de janeiro de
2022.

Mauricio Afonso Ruoso
Prefeito Municipal
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1 Variagdo do IPCA (IBGE)

Periodo: JANEIRO a DEZEMBRO 2021
Més/Ano I'ndice(ozl);) més ing;c:;;:oudn;u(!ya;;!o
01/2021 0,25 0,25
02/2021 0,86 1,11
03/2021 0,93 2,05
04/2021 0,31 2,37
05/2021 0,83 3,22
06/2021 0,53 3,77
07/2021 0,96 4,76
08/2021 0,87 5,67
09/2021 1,16 6,90
10/2021 1,25 8,24
11/2021 0,95 9,26
12/2021 0,73 10,06

Total Acumulado 10,06%
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APURAGAO DO IMPACTO ORGAMENTARIO SOBRE
REVISAO GERAL ANUAL DE 10.06%

Com vistas ao projeto de Lei para revisdo geral anual de 10,06%, segue
demonstracdo do aumento da despesa:

Receita Despesa com Pessoal Indice de Pessoal
Corrente Projetado
Liquida
Projecao R$ R$ 11.185.007,73 49,72%
2022 22.494.124,00
Projecao R$ R$ 11.747.568,87 49,72%
2023 23.625.488,46
Projecao R$ R$ 12.142.322,42 49,72%
2024 24.419.375,74

IPCA - variagdo % - Mediana - Periodo de 07/01/2022 a 12/01/2022 - Base: Expectativas informadas nos ultimos 30 dias
Data 2021 2022 2023 2024 2025

07/01/2022 9,9900 5,0296 3,3603 3,0000 3,0000

Em relagdo ao calculo da Receita Corrente Liquida foram projetadas as receita
conforme dados obtidos junto ao site da Famurs e da CNM, sendo ajustadas para maior
as receitas do FPM e FUNDEB e a menor do ICMS, também foram deduzidas da
estimativa das receitas os valores repassados pelo estado relativo a dividas de repasses
com a saude.Em relagdo aos gastos com pessoal, foi utilizado como base de calculo os
gastos anuais com pessoal extraidos do relatério “DEMONSTRATIVO DA DESPESA
COM PESSOAL" do periodo de Janeiro a Dezembro de 2021.Na proje¢do para os
exercicios seguintes estdo sendo utilizados os indices de IPCA extraidos das expectativa
de mercado divulgada pelo Banco Central do Brasil do IPCA- variagédo % - Mediana —
Periodo de 07/01/2022.

Segue demonstrativos com os referidos ajustes citados acima: /q /
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MUNICIPIO DE PASSA SETE

Modelo 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Entidade: 2609,18057
Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2021

Valores expressos em reais

DISCRIMINACAO Valor Contébil Adicéo/ Exclusdo Valor Ajustado
RECEITAS CORRENTES (D 24.291.610,40 0,00 24.291.610,40
Receitas Correntes 28.486.260,73 0,00 28.486.260,73
(R)Dedugdes das Receitas Correntes 4.194.650,33 0,00 4.194.650,33
DEDUCOES (I 1.312.779,83 0,00 1.312.779,83
IRRF sobre Rendimento do Trabalho 0,00 0,00 0,00
IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Ativos/lnativos do P oder Executivo/Indiretas 0,00 0,00 0,00
IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Ativos/lativos do Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00
Contribuicées para Custeio dos Sistemas Previdencidrio e Assistencial 756.352,71 0,00 756.352,71
Contribuigdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social-RPP S 756.352,71 0,00 756.352,71
Contribuigdo para Fundos de Assisténcia Médica dos Servidores Civis 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronaldos Servidores Civis lativos 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronaldos Pensionistas Civis 0,00 0,00 0,00
Compensagiio Previdencidria do RPPS 0,00 0,00 0,00
dof;:n:[;l:;qsées Financeiras entre 0 Regime Gerale os Regimes Proprios de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Receitas do RPPS - Remuneragdes e Outras Receitas 556.427,12 0,00 556.427,12
Remuneragdo dos Recursos do Regime P roprio de Previdéncia Social-RPPS 556.427,12 0,00 556.427,12
Outras Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS 0,00 0,00 0,00
Receitas do Fundo de Assisténcia Socialdos Servidores 0,00 0,00 0,00
SORC;T::eSr::vﬁi;)o(:e Depésitos Bancéarios de Recursos Vinculados - Fundo de Assisténcia 0,00 0,00 0,00
Receitas Diretamente Arrecadadas pelo Fundo de Assisténcia Socialdos Servidores 0,00 0,00 0,00
Receitas do Fundo de Assisténcia & Saidde do Servidor 0,00 0,00 0,00
Sal;;;n::esr::‘:iigodre Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo de Assisténcia a 0,00 0,00 0,00
Receitas Diretamente Arrecadadas pelo Fundo de Assisténcia 2 Satide dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00
(-)Compensagéo Previdenciaria a P refeitura Municipal 0,00 0,00 0,00
(-) Contribuigdo dos Ihativos e Pensionistas a P refeitura Municipal 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (IIH = (I- 1) 22.978.830,57 0,00 22.978.830,57
(+) PERDA PARA O FUNDEB (IV) 19.326,99 0,00 19.326,99
RECEITA CORRENTE LIQUIDA DA ENTIDADE (V) = (Il + IV) 22.998.157,56 0,00 22.998.157,56
VI- DEDUCAO PREVISTA NO ART. 166 DA CF 7.033,56 0,00 7.033,56
Transferéncias Advindas de Emendas P arlamentares Individuais (§ 13 do artigo 166 da CF) 7.033,56 0,00 7.033,56
Transferéncias Advindas de Emendas P arlamentares de Bancada (§ 13 do artigo 166 da CF) 0,00 0,00 0,00
VI - RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA - EC 86/2015 (VI=V - V] 22.991.124,00 0,00 22.991.124,00
AJUSTES EFETUADOS
Estimativa da arrecadacao a maiordo FPM comparado ao arrecadado em 2021 305.000,00
Estimativa da arrecadacao a maiordo FUNDEB comparado ao arrecadado em 2021 165.000,00
Estimativa da arrecadacao a menordo ICMS comparado ao arrecadado em 2021 -400.000,00
Deducao dos repasses recebidos relativo a dividas de repasses da saude arrecadado em 2021 -567.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA REESTIMADA 22.494.124,00
2
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MUNICIPIO DE PASSA SETE
Modelo 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Entidade: 2609,18057

Tipo Despesa: Liquidada
Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2021

Valores expressos em reais

DISCRIMINACAO Valor Contébil |Adi¢do/ Exclusfio | Valor Ajustado
NATUREZAS DE DESPESA () 11.424.433,59 0,00 11.424.433,59
Pessoale encargos sociais 1083841775 0,00 10.838.417,75
0:);!::;?;?:;5::3::55”1Decomntes de Contratos de Terceirizagdo - Substituigdo de mao de 586.015.84 0,00 586,015 84
DEDUCOES (I 1.222.364,70 0,00 1.222.364,70
Aposentadorias do RPP S, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares ! 897.808,84 0,00 897.808,84
Pensdes do RPPS e do Militar 169.845,01 0,00 169.845,01
Outros Beneficios Previdenciarios - Pessoal Ativo ' 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios - Pessoallativo ' 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios - Pensionistas 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Assistenciais do Servidore do Militar 0,00 0,00 0,00
Abono de Permanéncia 0,00 0,00 0,00
Licenga-Prémio Indenizada 0,00 0,00 0,00
Representagdo Mensal 0,00 0,00 0,00
INSS Sobre Sessdo Extraordinaria - Agentes Politicos 0,00 0,00 0,00
INSS Sobre Convocagdo Extraordinaria - Agentes Politicos 0,00 0,00 0,00
Convocagido Extraordinaria 0,00 0,00 0,00
Ajuda de Custo 0,00 0,00 0,00
Remogdes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00
Sessdes Extraordinarias 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes Tributaras ¢ Contributivas 0,00 0,00 0,00
Precatdrios -Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00
Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00
Gratificagdo por Tempo de Servigo - Anuénio - Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00
Ihdenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 154.710,85 0,00 154.710,85
Contribuigdes P atronais parao RPPS -Pensionista 0,00 0,00 0,00
Plano de Seguridade Socialdo Servidor-Pessoal Ativo 0,00 0,00 0,00
Plano de Seguridade Socialdo Servidor-Pessoal nativo 0,00 0,00 0,00
Plano de Seguridade Socialdo Pensionista 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo do Passivo Atuarialcom RPPS - Aliquota Suplementar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS NATUREZAS DE DESPESA (Il = (1- 1) 10.202.068,89 0,00 10.202.068,89
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TOTAL DAS NATUREZAS DE RECEITA (IV) 0,00 0,00 0,00
(-) RRF sobre Rendimentos do Trabalho - Ativos/hativos do Poder Executivo/Indiretas 0,00 0,00 0,00
TOTALDAS CONTAS PATRIMONIAIS (V) 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recurso para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS EMPENHOS NAO LIQUIDADOS / RESTOS A PAGAR NAO 0.00 0.00 0.00

PROCESSADOS (VD i ’ ’
Empenhos ndo liquidados 0,00 0,00 0,00
Restos a PagarNdo Processados 0,00 0,00 0,00
TOTALDAS CONTAS CONTABEIS DE CONTROLE (V) 0,00 0,00 0,00
Ihformagdo da execugdo do consércio para consolidagdo - Exercicio Anterior 0,00 0,00 0,00
Informagdo daexecugio do consdrcio para consolidagdo - Exercicio Atual 0,00 0,00 0,00
mmmm' 10.202.068,89 0,00 10.202.068,89

AJUSTES EFETUADOS NO RELATORIO
BASE DE CALCULO PARA O AUMENTO (Pessoal e encargos Sociais - Aposentadorias-Pensoes) 9.770.763,90

Aumento de 10,06% 982.938,84
DESPESA COM PESSOAL PROJETADA| 11.185.007,73
% DESP PESSOAL PROJETADA/REC CORRENTE LQUIDA PROJETADA 49,72%

O aumento do indice de Gastos com Pessoal em 2022, 2023 e 2024 esta dentro
dos limites estabelecidos pela LRF, com exce¢ao do limite de alerta, mas por se tratar de
estimativa de receita e com base no histérico das estimativas disponibilizadas e o valor
efetivamente arrecadado, este pode valor variar consideravelmente a maior.

L/

Passa Sete, 12 de janeifo de 2022.

Fla i
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DECLARACAO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO FINANCEIRO

Eu, Mauricio Afonso Ruoso, Prefeito Municipal, no uso de minhas
atribuicdes legais e em cumprimento as determinagées da Lei Complementar
Federal 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na
qualidade do ordenador de despesas, declaro, nos termos de informagéo de
disponibilidade orgamentaria e financeira sobre a reviséo geral anual de 10,06%,
que tem adequacgédo orgcamentaria e financeira nas Leis Orgamentarias.

Passa Sete, 12 de janeiro de 2022.

Maqﬁéio Afonso Ruoso
Prefeito Municipal
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