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PROJETO DE LEI n° 003/2022
Origem: Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar, por prazo cer-
to e determinado, em razdo de excepcional interesse publico e
sem concurso publico, 20 (vinte) PROFESSORES de diferentes
areas e/ou disciplinas para atuarem em escolas da rede munici-
pal de ensino, frente ao término da vigéncia das contratagdes
anteriores, aliada a suspenséo judicial de nomeacdes de candi-
datos aprovados no Concurso Puablico n® 001/2014 e a municipa-
lizagdo/implantacdo da Escola Municipal de Ensino Fundamental
Silvano Luiz da Silva.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA SETE, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou o
Projeto de Lei n® 003/2022, de origem do Poder Executivo, e eu sanciono e promulgo a se-
guinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razao de
excepcional interesse publico e sem concurso publico, 20 (vinte) Professores de diferentes
areas e/ou disciplinas para atuarem em escolas da rede municipal de ensino, frente ao tér-
mino da vigéncia das contratacdes anteriores, aliada a suspenséo judicial de nomeacdes de
candidatos aprovados no Concurso Publico n°® 001/2014 e a municipalizagdo/implantacéo da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Silvano Luiz da Silva, de Campo de Sobradinho,
tudo conforme relacio de necessidades constante do ANEXO UNICO, que é parte integran-
te desta Lei.

Art. 2°. As contratacdes de que trata esta Lei terdo vigéncia pelo prazo certo e
determinado de até 10 (dez) meses, contados da data de inicio do ano letivo de 2022, pre-
visto para o dia 21 de fevereiro de 2022, possibilitada, no entanto, a rescisdo contratual a
gualguer tempo, sem que caiba aos contratados qualquer indenizagéo pelo periodo contra-
tual restante, exceto os dias até entdo trabalhados e seus reflexos, acaso ocorra alguma
decisao judicial que assegure a nomeacao de candidatos aprovados no Concurso Publico n°
001/2014.

Art. 3°. As atribuicBes e requisitos exigidos as contratacées constam no Anexo |
da Lei Municipal n® 1.293, de 01/07/2014 (Plano de Carreira do Magistério), sendo a remu-
nerac@o equivalente ao Vencimento Basico, Classe “A”, do respectivo Nivel de graduacéo,
independente dos candidatos possuirem escolaridade/graduacdo superior a escolaridade
minima necessaria ao exercicio do cargo/funcao.
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Art. 4°. Aplica-se aos contratados os direitos e deveres previstos na Lei Munici-
pal n® 1.291, de 01/07/2014 (Regime Juridico Unico), incluindo aqueles elencados no art. 57
da Lei Municipal n° 1.293, de 01/07/2014.

Art. 5° As contratacdes de que tratam esta Lei serdo formalizadas mediante
contrato administrativo de servico temporario, tendo por fundamento o art. 37, IX, da Consti-
tuicdo Federal, combinado com o art. 54, da Lei Municipal n°® 1.293/2014, observada, para
tanto, a ordem de classificagdo obtida pelos candidatos inscritos em Processos Seletivos
Simplificados - Cadastro Reserva vigentes, ou, entdo, as disposi¢cdes da Lei Municipal n®
1.005, de 08/02/2011, numa eventual necessidade de realizacdo de novo Processo Seletivo.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacdes orca-
mentarias proprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual de 2022 para a Secretaria Muni-
cipal de Educacéo, Cultura, Turismo, Desporto e Lazer.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, ao 1° dia do més de fevereiro

de 2022.
Gerson Luis Lopes
Prefeito Municipal em exercicio
ANEXO UNICO
Projeto de Lei n° 003/2022
RELACAO DE VAGAS/NECESSIDADES — PROFESSORES
Quanti- = Carga Remune- Atribuicdes/
dade CergalHmEE Horaria racao Requisitos

; Nivel 1 Anexo |
10 Professor - Area 1 - ANOS INICIAIS 22h Classe A LM e 1.293/2014

02 | Professor - Area 1 - EDUCAGAO INFANTIL 22h Nivel 1 Anexo |
Classe A LM n° 1.293/2014

01 | Professor - Area 1 - EDUCAGCAO ESPECIAL 22h Nivel 2 Anexo |
Classe A LM n° 1.293/2014

; . Nivel 2 Anexo |
03 Professor - Area 2 - CIENCIAS 22h Classe A LM ne 1.293/2014

. ~ . Nivel 2 Anexo |
02 Professor - Area 2 - EDUCACAO FISICA 22h Classe A LM e 1.293/2014

; P Nivel 2 Anexo |
01 Professor - Area 2 - MATEMATICA 22h Classe A LM e 1.293/2014

01 | Professor - Area 2 — LINGUA PORTUGUESA 22h Nivel 2 Anexo |
Classe A LM n° 1.293/2014
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI n°003/2022
Origem: Poder Executivo

Colenda Camara:

Segundo informacdo da Secretaria Municipal de Educagéo, se faz necessaria a con-
tratacdo temporéria de 20 (vinte) professores, de diferentes &reas e/ou disciplinas, para atuarem em
escolas da rede municipal de ensino, suprindo vagas decorrentes do término de contratacdes anterio-
res, encerradas em dezembro de 2021, aliada a suspensao judicial de nomeacdes de candidatos
aprovados no Concurso Publico n° 001/2014 e a municipalizagao/implantacao da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Silvano Luiz da Silva, de Campo de Sobradinho, recentemente repassada pela
Secretaria Estadual de Educacao do Estado do Rio Grande do Sul ao Municipio de Passa Sete, sen-
do, ao todo, 10 (dez) Professores de Anos Iniciais, 2 (dois) de Educacéo Infantil, 1 (um) de Educacéo
Especial, 3 (trés) de Ciéncias, 2 (dois) de Educac¢édo Fisica, 1 (um) de Matemética e 1 (um) de Lingua

Portuguesa.

Destaca-se que as contratacdes terdo vigéncia pelo prazo maximo de até 10 (dez),
contados do inicio do ano letivo de 2022, previsto para o dia 21/02/2022, possibilitada, no entanto, a
rescisdo contratual a qualquer tempo, sem que caiba aos contratados qualquer indenizagéo pelo pe-
riodo contratual restante, exceto os dias até entdo trabalhados e seus reflexos, acaso ocorra alguma
decisdo judicial que assegure a nomeacao de candidatos aprovados no Concurso Puablico n°
001/2014. Periodo esse, alids, que a administracdo publica municipal espera ver resolvido o impasse

do concurso publico em questédo, cujas nomeagdes continuam suspensas por decisao judicial.

Destaca-se, ainda, que a remuneracao a ser paga obedecera o valor do Vencimento
Basico, Classe “A”, do respectivo Nivel de graduagcdo em que se enquadra a necessidade, indepen-
dente do candidato selecionado possuir graduagdo/escolaridade superior a escolaridade minima ne-

cesséria ao exercicio da funcao.

Destaca-se, igualmente, que as contratacBes obedecerdo a ordem de classificacao
obtida pelos candidatos inscritos em Processos Seletivos Simplificados - Cadastro Reserva vigentes,
ou, entdo, as disposi¢cdes da Lei Municipal n° 1.005, de 08/02/2011, numa eventual necessidade de

realizagdo de novo Processo Seletivo.
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Destaca-se, por fim, que ha disponibilidade orcamentaria e financeira para atender as
contratacdes, eis que dizem respeito a substituicdo de professores cujos contratos encerraram em
dezembro de 2021, aliada a municipalizacdo/implantacao da Escola Municipal de Ensino Fundamen-
tal Silvano Luiz da Silva, de Campo de Sobradinho, ndo acarretando, assim, aumento significativo nas

despesas com pessoal que nao se enquadre dentro dos limites estabelecidos pela legislacédo vigente.

Desta feita, submeto a apreciacdo do Legislativo Municipal este Projeto de Lei, solici-
tando, desde logo, que seja analisado e votado no regime de urgéncia, previsto no art. 41 da Lei
Orgéanica Municipal, a fim de que possamos formalizar a contrata¢do dos referidos professores e, por

consequéncia, iniciarmos o ano letivo de 2022 dentro da maior normalidade possivel.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, ao 1° dia do més fevereiro de
2022.

Gerson Luis Lopes
Prefeito Municipal em exercicio
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