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PROJETO DE LEI n°® 035/2015
Origem: Poder Executivo

DispOe sobre aprovacdo e ratificagcdo legal do Primeiro
Aditamento ao Contrato de Consorcio Publico do Con-
sorcio Intermunicipal do Vale do Jacui - CI/JACUI e res-
pectiva Consolidagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA SETE, Estado do Rio
Grande do Sul.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores apro-
vou o Projeto de Lei n® 035/2015, de origem do Poder Executivo, e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Nos termos do art. 12 da Lei Federal n.° 11.107, de 06 de abril de
2005, ficam aprovadas e ratificadas sem ressalvas as alteragfes realizadas ao Contrato
de Consoércio Publico do Consércio Intermunicipal do Vale do Jacui (CI/JACUI) por meio
do seu Primeiro Aditamento celebrado em 05/02/2015 e respectiva Consolidagao.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, aos 06 dias do més de
agosto de 2015.

Vanderlei Batista da Silva
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI n° 035/2015
Origem: Poder Executivo

Colenda Camara:

Servimo-nos do presente para trazer a apreciagdo do Poder Legislativo Municipal,
Projeto de Lei que versa sobre a ratificacdo das alteracdes realizadas no contrato de consoércio publico do
Consorcio Intermunicipal do Vale do Jacui (CI/JJACUI), conforme primeiro aditamento ao referido contrato
gue segue anexo.

As alteragBes procedidas naquele contrato de consdrcio publico foram realizadas para
aperfeicoar a gestdo administrativa do CI/JACUI em favor dos municipios consorciados, bem como
formalizar a exclusdo do Municipio de Encruzilhada do Sul do Consércio Publico ocorrida nos termos do
processo administrativo CI/JJACUI n® 009/2013 e Ata n° 004/2013 de 06/07/2013.

E como a aprovagdo de qualquer alteragdo do contrato de consércio publico deve ser
ratificada por lei nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 11.107/05 - Lei dos Consércios Publicos, submeto a
apreciacao do Legislativo Municipal este Projeto de Lei, solicitando, desde logo, que seja analisado e votado
0 mais breve possivel, a fim de que possamos comprovar perante 0s 6rgdos publicos competentes a
aprovacdo e ratificacéo das alteragdes do Contrato do Consércio CI/JACUI e, por consequéncia, permitir que
0 Consorcio continue prestando os servigos para os quais foi constituido, especialmente nas areas de salde

e meio ambiente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete/RS, aos 06 dias do més de agosto de
2015.

Vanderlei Batista da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO

Projeto de Lei n® 035/2015

PRIMEIRO ADITAMENTO AO
CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO VALE DO
JACUI E RESPECTIVA
CONSOLIDACAO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
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DO VALE DO JACUI

Considerando a necessidade de adequacfes de ordem funcional e administrativa para melhor
funcionamento das atividades do CI/JACUI, os Municipios de ARROIO DO TIGRE, CACAPAVA
DO SUL, CACHOEIRA DO SUL, CERRO BRANCO, ESTRELA VELHA, IBARAMA, LAGOA
BONITA DO SUL, NOVO CABRAIS, PASSA SETE, SEGREDO, SOBRADINHO E TUNAS, deste
estado, partes do Consorcio Intermunicipal do Vale do Jacui — CI/JJACUI, em Assembleias Gerais
Extraordinarias especialmente convocadas para esta finalidade, em 07 de marco de 2012,
conforme a Ata 001/2012 e em 05 de fevereiro de 2015, conforme Ata 01/2015, resolveram

celebrar o presente

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO

AO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL VALE DO
JACUI (CI/JJACUI)

tudo em conformidade com o principio da cooperacéo interfederativa implicito no art. 241 da
Constituicdo Federal e nos termos da Lei 11.107/05 e do Decreto 6.017/07, e em conformidade
com a Clausula Vigésima Primeira do Contrato de Consércio Publico valido, subscrito em 26 de

maio de 2010, segundo a norma estatutaria do art. 41 e as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - ALTERACAO DA CLAUSULA PRIMEIRA - DOS ENTES
SUBSCRITORES

A Clausula Primeira — Dos Entes Subscritores — passa a ter a seguinte redagéo:
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS ENTES SUBSCRITORES
Sao subscritores do presente Contrato de Consércio Publico:

| — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 87.590.998/0001-00, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Arroio do Tigre, situada na Rua Carlos Ensslin, n°® 165, Centro, CEP 96950-000, telefone (51)
3747-1122, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gilberto Rathke, de nacionalidade
brasileira, casado, médico, portador da cédula de identidade RG n° 101378673, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 212.636.800-97;

I — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 88.142.302/0001-45, com sua sede na Prefeitura
Municipal de Cacapava do Sul, situada na Rua XV de Novembro, n° 438, Centro, CEP 96570-000,
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telefone (55) 3281 1351, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Otomar Oleques
Vivian, de nacionalidade brasileira, casado, professor, portador da cédula de identidade RG n°
3029144866, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 232.047.880-91;

Il — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CACHOEIRA DO SUL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 87.530.978/0001-43, com sua sede na Prefeitura
Municipal de Cachoeira do Sul, situada na Rua 15 de Novembro, n® 364, Centro, CEP 96500-000,
telefone (51) 3724-6121, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Luis Neiron Teixeira
Viegas, de nacionalidade brasileira, casado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n°
4032151047, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 272.031.580-04;

IV — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 92.000.223/0001-77, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Cerro Branco, situada na Rua 12 de Maio, n® 370, Centro, CEP 96535-000, telefone (51) 3725-
1201, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marlon Leandro Melchior, de
nacionalidade brasileira, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°® 1039951395,
emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n°® 623.397.450-04;

V — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 01.601.857/0001-20, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Estrela Velha, situada na Av. Jodo Luis Billing, n° 1250, Centro, CEP 96990-000, telefone (51)
3616-7012, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Reges Antonio Scapin, de
nacionalidade brasileira, casado, administrador, portador da cédula de identidade RG n°
3041930086, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 641.522.270-87;

VI - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE IBARAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 92.000.231/0001-13, com sua sede na Prefeitura Municipal de Ibarama,
situada na Rua Julio Bridi, n°® 523, Centro, CEP 96925-000, telefone (51) 3744-1112, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Lenise Lourdes Lazzarotto Mariani, de nacionalidade
brasileira, vilva, professora, portador da cédula de identidade RG n°® 6012841935, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 359.430.250-49;

VIl — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA BONITA DO SUL, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 04.215.918/0001-09, com sua sede na Prefeitura
Municipal de Lagoa Bonita do Sul, situada na Av. José Luchese, n° 311, Centro, CEP 96920-000,
telefone (51) 3616-4107, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gilnei Arlindo
Luchese, de nacionalidade brasileira, casado, comerciante, portador da cédula de identidade RG
n°® 8032081691, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 406.285.580-15;

VIIl = O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE NOVO CABRAIS, pessoa juridica de direito publico

interno, inscrita no CNPJ sob n°. 01.601.856/0001-85, com sua sede na Prefeitura Municipal de
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Novo Cabrais, situada na Av. 28 de Dezembro, s/n®, Centro, CEP 96545-000, telefone (51) 3616-
5010, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Leodegar Rodrigues, de nacionalidade
brasileira, casado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n° 6049714244, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 595.955.820-34;

IX - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PASSA SETE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 01.612.364/0001-95, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Passa Sete, situada na Av. Pinheiros, n°® 1500, Centro, CEP 96908-000, telefone (51) 3616-6041,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Vanderlei Batista da Silva, de nacionalidade
brasileira, divorciado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n° 1002041083, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 174.372.290-72;

X - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SEGREDO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 92.000.215/0001-20, com sua sede na Prefeitura Municipal de Segredo ,
situada na Rua Padre Jodo Pasa, n® 10, Centro, CEP 96910-000, telefone (51) 3745-1001, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Alencar José Feron, de nacionalidade brasileira,
casado, engenheiro agrénomo, portador da cédula de identidade RG n° 7020261141, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n°® 412.347.660-00;

Xl - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOBRADINHO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 87.592.861/0001-94, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Sobradinho, situada na Rua General Os6rio, n° 200, Centro, CEP 96900-000, telefone (51) 3742-
1098, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Luiz Affonso Trevisan, de nacionalidade
brasileira, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°® 8015581542, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 353.703.860-72; e

XIl - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TUNAS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 92.406.438/0001-92, com sua sede na Prefeitura Municipal de Tunas,
situada na Rua das Matrizes, n® 192, Centro, CEP 99330-000, telefone (51) 3767-1084, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jodo Edemilson Schmitt, de nacionalidade brasileira,
casado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n°® 3024515243, emitida pela SSP/RS, e
do CPF/MF n° 437.431.880-15.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERACAO DA CLAUSULA NONA — DA ORGANIZACAO

A Clausula Nona — Da Organizacao — passa a ter a seguinte redacao:

CLAUSULA NONA — DA ORGANIZACAO

O CI/JACUI tera a seguinte organizacgéo, cujas competéncias seréo estabelecidas em seu estatuto:

| — Assembleia Geral;

Avenida Pinheiro, 1.500 - Fones (51)3616-6041/6042 - Fax (51)3616-6903 - Centro - 96908-000 - PASSA SETE/RS — e-mail: prefeitura@passasete.rs.gov.br


mailto:prefeitura@passasete.rs.gov.br

Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

Il — Conselho de Administracao;
IIl — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;

V — Camaras Setoriais;

VI — Comisséo de Controle Interno (CCI).

CLAUSULA TERCEIRA — DA ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA - DA ASSEMBLEIA
GERAL

A Clausula Décima — Da Assembleia Geral — passa a ter a seguinte redacao:
CLAUSULA DECIMA — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é a instancia deliberativa méaxima do CI/JACUI, sendo constituida

exclusivamente pelos Chefes dos Poderes Executivos consorciados.

§ 1° — sera necesséaria maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros do CI/JACUI para a aprovacéo

nas deliberacdes sobre os seguintes temas:

| — suspensao e excluséo de ente consorciado;

Il — mudanca de sede e criacdo de camara setorial;

Il — criacdo ou alteracdo do Estatuto e do Regimento Interno.

§ 2° — Salvo as previsfes da Clausula Segunda e do paragrafo anterior, as demais deliberagdes da

Assembleia Geral serdo resolvidas por maioria simples de votos.

§ 3° — Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral,

cuja eficacia estara condicionada a sua adimpléncia operacional e financeira.

§ 4° — A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automética da condigcdo de membro da
Assembleia Geral, quando havera substituicdo automatica por quem lhe suceder no mandato do

ente consorciado.

§ 5° — A Assembleia Geral ordinaria trimestral sera convocada e presidida pelo Presidente do
CI/JJACUI ou seu substituto legal através de comunicagéo inequivoca que garanta a ciéncia de
todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de

sete dias entre a ciéncia e a data da reuniao.

§ 6° — A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do CI/JACUI
ou seu substituto legal, através de comunicacao inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus
membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de 48 horas Uteis

entre a ciéncia e a data da reuniao.
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8§ 7° — A Assembleia Geral extraordinaria também podera ser convocada por um quinto de seus
membros, quando o Presidente do CI/JACUI ou seu substituto legal ndo atender, no prazo de 10
(dez) dias, a pedido fundamentado e acompanhado da pauta do dia de ente consorciado para

convocacao extraordinaria.

§ 8° — A Assembleia Geral extraordindria, cujas circunstancias excepcionais assim exigirem, sera

presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal.

§ 9° — A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagcdo com a presenca de 2/3 (dois
tercos) dos membros do CI/JACUI em dia com suas obrigacdes operacionais e financeiras e em
segunda e ultima convocacéo 30 (trinta) minutos apés a primeira convocac¢do com a presenca de
qualguer numero de consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de votos,
ressalvadas as matérias que exigirem maioria qualificada nos termos dos incisos |, Il e llldo § 1°

desta clausula.

§ 10 — O ente consorciado que ndo estiver em dia com suas obrigagBes operacionais e financeiras
nao podera votar e nem ser votado.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

A Clausula Décima Primeira — Do Conselho de Administragdo — passa a ter a seguinte redacao:
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo € constituido pelo Presidente e Vice-Presidente do CI/JACUI,

Tesoureiro e Secretério e suas deliberacfes serdo executadas pela Diretoria Executiva.

§ 1° — Os cargos de Presidente e Vice- Presidente do CI/JACUI serdo exclusivamente preenchidos,

mediante elei¢éo, por Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorciados.

§ 2° - Os cargos de Tesoureiro e Secretario serdo preenchidos, mediante eleicdo, dentre
servidores indicados pelo consoércio e/ou pelos municipios consorciados, vedadas as indicacfes
dos Municipios do Presidente e do Vice-Presidente do CI/JACUI.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONSELHO
FISCAL

A Clausula Décima Segunda — Do Conselho Fiscal — passa a ter a seguinte redacao:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONSELHO FISCAL
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O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizatério do consércio responsavel por exercer o controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do consdércio,

manifestando-se na forma de parecer.

§ 1° — O Conselho Fiscal é composto por cinco membros, sendo dois membros integrantes da
Assembleia Geral, um contador, um assessor juridico e um representante de conselho municipal

de um dos entes consorciados.

§ 2° — A presidéncia e vice-presidéncia do Conselho Fiscal sdo fun¢des exclusivas de membro da
Assembleia Geral, a qual elegera todos os integrantes do Conselho Fiscal (Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Segundo Secretario e Vogal) para mandato de um ano, prorrogavel por

igual periodo.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIRETORIA
EXECUTIVA

A Clausula Décima Segunda — Do Conselho Fiscal — passa a ter a seguinte redacao:
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DIRETORIA EXECUTIVA
A Diretoria Executiva é o 6rgéo executivo do CI/JACUI, constituida por:

| —um (01) Diretor Executivo indicado e contratado pelo Conselho de Administracdo para ocupar
cargo de confianca nos termos do art. 62, inciso Il, da Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) e

sujeito ao regime juridico da aludida CLT;

Il — um (01) Supervisor Administrativo, com grau de escolaridade de nivel médio, admitido

mediante concurso publico como empregado publico e sujeito o regime juridico da CLT;

Il = quatro (04) Auxiliares Administrativos, com escolaridade de nivel médio, admitidos mediante

concurso publico como empregados publicos e sujeitos ao regime juridico da CLT;

IV — um (01) Técnico Contabil ou Contador, bacharel de Ciéncias Contabeis, admitido mediante

concurso publico como empregado publico e sujeito ao regime juridico da CLT;

V — um (01) Assessor Juridico, bacharel em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais, admitido

mediante concurso publico como empregado publico e sujeito ao regime juridico da CLT; e

VI — dois (02) Assessores Executivos indicados e contratados pelo Conselho de Administracéo
para ocupar cargo de confianca nos termos do art. 499 da Consolidacdo das Leis do Trabalho

(CLT) e sujeitos ao regime celetista.

§ 1° — E requisito indispensavel para assuncdo do cargo de Diretor Executivo que o indicado

possua experiéncia em gestao publica.
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§ 2° — No caso de haver mais de um indicado ao cargo de Diretor Executivo, a escolha sera
mediante votacao por maioria absoluta do Conselho de Administracao.

§ 3° - Respeitadas as legislacfes dos entes consorciados e mediante a celebrag&o de convénio ou
contrato de programa qualquer ente consorciado podera disponibilizar recursos materiais e

humanos para serem utilizados em projetos, programas, atividades e acdes do CI/JACUI.

§ 4° - O Conselho de Administracao podera contratar pessoal por tempo determinado para atender

a necessidade tempordria de excepcional interesse publico nos seguintes casos:
| — enfrentar situa¢des de calamidade publica;

Il — combater surtos epidémicos;

Il — atender outras situa¢des de emergéncia que vierem a ocorrer;

IV — atender situagBes, projetos, programas, atividades e a¢des de relevante interesse publico

aprovados pela Assembleia Geral.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO QUADRO DE
PESSOAL E DAS FUNCOES GRATIFICADAS

A Clausula Décima Quarta — Do Quadro de Pessoal e das Fungfes Gratificadas — passa a ter a

seguinte redacao:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO QUADRO DE PESSOAL E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

O CI/JACUI possuira o seguinte quadro de cargos e empregos publicos abaixo, sujeito ao regime
juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 4°, inc. IX, da Lei
n.° 11.107/05:

Cargos Vagas Carga Grau de Tipo de Padréo
Horéria Escolaridade cargo Remuneratorio
Diretor 01 40h Cargo de A
Executivo - Confianca
(CC, art. 62,
inc. 1, da
CLT)
Supervisor 01 40h Ensino Médio | Emprego B
Administrativo Publico (EP)
Contador ou | 01 40h Ensino Emprego C (Contador)/D
Técnico Superior/Médio | Publico (EP) (Técnico
Contabil Contabil)
Auxiliar 04 40h Ensino Médio | Emprego E
Administrativo Publico (EP)
Assessor 01 20 h Ensino Superior | Emprego G
Juridico Publico (EP)
Assessor 02 40h Ensino Médio | Cargo de H
Executivo Confianca
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(CC, art. 499
da CLT)

§ 1° — a Assembleia Geral podera criar ou extinguir cargos do Quadro de Pessoal, desde que os
mesmos constem de alteracéo do contrato de consércio publico a ser ratificada por lei pelos entes

consorciados.

§ 2° — O empregado ou servidor cedido que se afastar da sede do CI/JACUI por necessidade do
servico fara jus a percepcdo de diarias para cobrir despesas de transporte, locomocgédo e
alimentac&o nos termos do Regimento Interno do CI/JACUI.

§ 3° - Conceder-se-a indenizag¢édo de transporte ao servidor/empregado, na forma que dispuser o
Regimento Interno do CI/JACUI, que utilizar meio préprio de locomocdo para a realizacdo de

servicos externos.

§ 4° - Os valores dos diversos padrées remuneratorios do quadro de pessoal do CI/JACUI serdo

fixados e reajustados mediante resolugéo da Assembleia Geral.

§ 5° - Todos os cargos do quadro de pessoal do CI/JACUI poder&o ser preenchidos por servidor
cedido de municipio consorciado devidamente habilitado para a funcdo, o qual fara jus a percepc¢éo
de adicional ou gratificacdo estabelecida por resolucéo do Conselho de Administracéo e aditada ao

contrato de consércio publico nos termos a serem estabelecidos no Estatuto.

§ 6° - O CI/JACUI podera contratar assessoramento juridico complementar de comprovada e
notéria especializagdo em direito publico, em especial, em matéria consorcial, para auxiliar o
Assessor Juridico na solucdo de assuntos cuja complexidade exija conhecimento juridico
especializado.

§ 7° - Ficam criadas as seguintes func¢fes gratificadas, que poderéo ser ocupadas por empregados

do CI/JJACUI e por servidores cedidos dos entes consorciados.

FUNCAO GRATIFICADA QUANTIDADE VALOR

Tesoureiro 01 50% do padrédo remuneratorio
do cargo correspondente ao
ocupante da funcéo.

Presidente da Comissdo de 01 50% do padréo remuneratério
Licitacéo do cargo correspondente ao
ocupante da funcéo.

§ 8° - Nenhum empregado podera exercer concomitantemente mais de uma funcao gratificada.

CLAUSULA OITAVA — DA INCLUSAO DA CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA COMISSAO DE
CONTROLE INTERNO

A Clausula Décima Sexta — Da Comissédo de Controle Interno — tera a seguinte redacao:

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO
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A Comissdo de Controle Interno tem como objetivo promover a fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e
eficiéncia na administracéo dos recursos publicos.

§ 1° - A Comissédo de Controle Interno serd constituida por trés servidores efetivos do Controle

Interno de trés municipios consorciados distintos.

§ 2° - O mandato dos membros da Comissao de Controle Interno sera de um ano, podendo ser

prorrogado por igual periodo mediante decisdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA NONA — DA ALTERAGCAO DA CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS RECURSOS
FINANCEIROS

A Clausula Décima Sétima — Dos Recursos Financeiros — passa a ter a seguinte redacao:
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Constituem recursos financeiros do CI/JACUI:

| — 0 depdsito da cota de ingresso paga por novo ente consorciado ao CI/JACUI;

Il — o pagamento mensal da cota de rateio dos entes consorciados;

Il = os recursos provenientes de convénios, contribuicdes, doacgbes, auxilios e subvengfes
concedidos por entes federativos ndo consorciados;

IV — receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de precos publicos cobrados pelo CI/JJACUI

em raz&o da prestacao de servicos;

V — saldos do exercicio;

VI — o produto de alienag&o de seus bens livres;

VIl — o produto de operages de crédito;

VIII — as rendas resultantes de aplicacéo financeira.

Paragrafo unico — Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros para custeio

das despesas do CI/JJACUI mediante contrato de rateio.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DA CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DO PODER
DISCIPLINAR E REGULAMENTAR

A Clausula Vigésima Quinta — Do Poder Disciplinar e Regulamentar — passa a ter a seguinte

redacgéo:

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DO PODER DISCIPLINAR E REGULAMENTAR
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O Regimento Interno disciplinara o exercicio do poder disciplinar e regulamentar do quadro de

pessoal, servidores cedidos e dos ocupantes das fun¢des gratificadas do CI/JACUI.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA ALTERAGAO DA CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO
PLANO DE EMPREGOS E REMUNERAGCAO

A Clausula Vigésima Sexta — Do Plano de Empregos e Remuneragdo — passa a ter a seguinte

redacgéo:
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO PLANO DE EMPREGOS E REMUNERACAO

Resolucdo do Conselho de Administracdo sobre plano de empregos e remuneracao disciplinara
detalhadamente as atribuicBes administrativas, hierarquia, avaliacdo de eficiéncia, lotacéo, jornada

de trabalho do quadro de pessoal e das funcdes gratificadas do CI/JACUI.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente aditamento em 12 (doze) vias, na presenca
das testemunhas abaixo assinadas.

Sobradinho, RS, 05 de fevereiro de 2015.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ARROIO DO TIGRE CACAPAVA DO SUL
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DO SUL CERRO BRANCO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ESTRELA VELHA IBARAMA

Avenida Pinheiro, 1.500 - Fones (51)3616-6041/6042 - Fax (51)3616-6903 - Centro - 96908-000 - PASSA SETE/RS — e-mail: prefeitura@passasete.rs.gov.br


mailto:prefeitura@passasete.rs.gov.br

Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
LAGOA BONITA DO SUL NOVO CABRAIS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PASSA SETE SEGREDO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
SOBRADINHO TUNAS
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CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO VALE DO JACUI (CIIJACUI) — CONTEMPLA O PRIMEIRO
ADITAMENTO REALIZADO EM 05/02/2015.

TITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |

DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS ENTES SUBSCRITORES
Sao subscritores do presente Contrato de Consércio Publico:

| — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 87.590.998/0001-00, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Arroio do Tigre, situada na Rua Carlos Ensslin, n° 165, Centro, CEP 96950-000, telefone (51)
3747-1122, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gilberto Rathke, de nacionalidade
brasileira, casado, médico, portador da cédula de identidade RG n° 101378673, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 212.636.800-97;

I — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 88.142.302/0001-45, com sua sede na Prefeitura
Municipal de Cacapava do Sul, situada na Rua XV de Novembro, n® 438, Centro, CEP 96570-000,
telefone (55) 3281 1351, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Otomar Oleques
Vivian, de nacionalidade brasileira, casado, professor, portador da cédula de identidade RG n°
3029144866, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 232.047.880-91;

Il — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CACHOEIRA DO SUL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 87.530.978/0001-43, com sua sede na Prefeitura
Municipal de Cachoeira do Sul, situada na Rua 15 de Novembro, n® 364, Centro, CEP 96500-000,
telefone (51) 3724-6121, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Luis Neiron Teixeira
Viegas, de nacionalidade brasileira, casado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n°
4032151047, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 272.031.580-04;
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IV — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 92.000.223/0001-77, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Cerro Branco, situada na Rua 12 de Maio, n® 370, Centro, CEP 96535-000, telefone (51) 3725-
1201, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marlon Leandro Melchior, de
nacionalidade brasileira, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°® 1039951395,
emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n°® 623.397.450-04;

V — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 01.601.857/0001-20, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Estrela Velha, situada na Av. Jodo Luis Billing, n° 1250, Centro, CEP 96990-000, telefone (51)
3616-7012, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Reges Antonio Scapin, de
nacionalidade brasileira, casado, administrador, portador da cédula de identidade RG n°
3041930086, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 641.522.270-87;

VI - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE IBARAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 92.000.231/0001-13, com sua sede na Prefeitura Municipal de Ibarama,
situada na Rua Julio Bridi, n°® 523, Centro, CEP 96925-000, telefone (51) 3744-1112, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Lenise Lourdes Lazzarotto Mariani, de nacionalidade
brasileira, vilva, professora, portador da cédula de identidade RG n° 6012841935, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 359.430.250-49;

VIl — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA BONITA DO SUL, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 04.215.918/0001-09, com sua sede na Prefeitura
Municipal de Lagoa Bonita do Sul, situada na Av. José Luchese, n°® 311, Centro, CEP 96920-000,
telefone (51) 3616-4107, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gilnei Arlindo
Luchese, de nacionalidade brasileira, casado, comerciante, portador da cédula de identidade RG
n°® 8032081691, emitida pela SSP/RS, e do CPF/MF n° 406.285.580-15;

VIIl — O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE NOVO CABRAIS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 01.601.856/0001-85, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Novo Cabrais, situada na Av. 28 de Dezembro, s/n®, Centro, CEP 96545-000, telefone (51) 3616-
5010, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Leodegar Rodrigues, de nacionalidade
brasileira, casado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n° 6049714244, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n°® 595.955.820-34;

IX - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PASSA SETE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 01.612.364/0001-95, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Passa Sete, situada na Av. Pinheiros, n°® 1500, Centro, CEP 96908-000, telefone (51) 3616-6041,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Vanderlei Batista da Silva, de nacionalidade
brasileira, divorciado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n°® 1002041083, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n°® 174.372.290-72;
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X - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SEGREDO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 92.000.215/0001-20, com sua sede na Prefeitura Municipal de Segredo ,
situada na Rua Padre Jo&o Pasa, n® 10, Centro, CEP 96910-000, telefone (51) 3745-1001, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Alencar José Feron, de nacionalidade brasileira,
casado, engenheiro agronomo, portador da cédula de identidade RG n°® 7020261141, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 412.347.660-00;

Xl - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOBRADINHO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 87.592.861/0001-94, com sua sede na Prefeitura Municipal de
Sobradinho, situada na Rua General Os6rio, n° 200, Centro, CEP 96900-000, telefone (51) 3742-
1098, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Luiz Affonso Trevisan, de nacionalidade
brasileira, casado, empresério, portador da cédula de identidade RG n°® 8015581542, emitida pela
SSP/RS, e do CPF/MF n° 353.703.860-72; e

XIl - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TUNAS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 92.406.438/0001-92, com sua sede na Prefeitura Municipal de Tunas,
situada na Rua das Matrizes, n® 192, Centro, CEP 99330-000, telefone (51) 3767-1084, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jodo Edemilson Schmitt, de nacionalidade brasileira,
casado, agricultor, portador da cédula de identidade RG n°® 3024515243, emitida pela SSP/RS, e
do CPF/MF n° 437.431.880-15.

CLAUSULA SEGUNDA — DO INGRESSO DE NOVOS CONSORCIADOS

O ingresso de novos consorciados no CI/JACUI podera acontecer a qualquer momento, mediante
pedido formal do representante legal do ente interessado para fins de apreciacdo e aprovacdo da
Assembleia Geral.

§ 1° - O pedido de ingresso devera vir acompanhado da lei ratificadora do protocolo de inten¢des

ou de lei autorizativa especifica para a pretensao formulada.

§ 2° - O efetivo ingresso de novo ente federativo ao CI/JJACUI dependera do pagamento de cota de

ingresso cujo valor e forma de pagamento serdo definidos por resolucdo da Assembleia Geral.

§ 3° - O ingresso de novo ente federativo também podera ocorrer através de convite formulado
pela prépria Assembleia Geral, depois da necessaria deliberacdo e aprovacdo da matéria por

maioria absoluta, aceitacdo do convite e do pagamento da respectiva cota de ingresso.

§ 4° - O ente consorciado excluido que vier a requerer nova admisséo sujeitar-se-4 as regras desta
clausula, sendo facultado ao CI/JJACUI aprovar ou ndo seu reingresso por deliberacdo de sua

Assembleia Geral.
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TITULO Il — DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGCAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, DURAGAO,
TIPO DE CONSORCIO, FINALIDADE E OBJETIVOS.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONSTITUIGAO E DA NATUREZA JURIDICA

O presente contrato de consércio publico celebrado entre municipios signatarios sera executado
através da constituicdo de pessoa juridica de direito publico interno da espécie Associagdo Publica
de natureza autdrquica, integrante da administracdo indireta de todos os entes da Federacéo
consorciados, com fundamento legal no preceito do artigo 41, inc. IV, da Lei Federal n° 10.406/02

(Cddigo Civil Brasileiro).

CLAUSULA QUARTA - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA DURACAO E TIPO DE
CONSORCIO

A associacdo publica suporte do contrato de consoércio publico denominar-se-a Consoércio
Intermunicipal do Vale do Jacui (CI/JACUI), tera sede em Sobradinho-RS, prazo indeterminado

de duragéo e sera do tipo multifuncional.
§ 1° — o local da sede do CI/JACUI podera ser alterado mediante decisdo da Assembleia Geral.

§ 2° — A 4rea de atuagdo do CI/JACUI corresponde ao somatdrio das areas territoriais dos entes
consorciados.

§ 3° — A constituicio e funcionamento do CI/JJACUI dependera da efetiva subscricdo de pelo
menos dois (02) entes consorciados.

§ 4° — A criacdo da associacdo publica (autarquia interfederativa) suporte do CI/JACUI dar-se-a
através de promulgacéo de lei especifica, nos termos do artigo 37, inciso XIX, da Constituicao

Federal.

CLAUSULA QUINTA — DA FINALIDADE E OBJETIVOS

O CI/JACUI tem por finalidade a realizacdo dos interesses comuns dos entes consorciados na

implementacdo de suas multiplas politicas publicas.

§ 1° — S&o objetivos do CI/JACUI, além de outros que vierem a ser definidos posteriormente pela

Assembleia Geral:
| - a gestao associada de servigos publicos;

Il - a prestacao de servicos, inclusive de assisténcia técnica, a execucao de obras e o fornecimento

de bens a administracéo direta ou indireta dos entes consorciados;
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Il - o compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestao,
de manutencao, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissao

de pessoal;

IV - a producéo de informac¢des ou de estudos técnicos;

V - a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos congéneres;
VI - a promocéo do uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio-ambiente;

VIl - o exercicio de fun¢gBes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que Ihe tenham

sido delegadas ou autorizadas;

VIIl - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagcBes entre os entes

consorciados;
IX - a gestdo e a protecdo de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou turistico comum;

X - o planejamento, a gestéo e a administracao dos servigos e recursos da previdéncia social dos
servidores de qualquer dos entes da Federacao que integram o consorcio, vedado que 0s recursos
arrecadados em um ente federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de segurados de

outro ente, de forma a atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei no 9.717, de 1998;

Xl - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e desenvolvimento

urbano, rural e agrario;
XIl - as acdes e politicas de desenvolvimento urbano, sdcio-econémico local e regional;

XIll - o exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federacdo nos termos de

autorizacdo ou delegacéo;

XIV — as a¢bes e os servicos de saude, obedecidos os principios, diretrizes e normas que regulam

o Sistema Unico de Saude — SUS.

§ 2° — Os entes consorciados poderdo se consorciar em relacdo a todos os objetivos do CI/JACUI

ou apenas a parcela deles, integrando as respectivas Camaras Setoriais de seu interesse.

§ 3° — Havendo declaracao de utilidade ou necessidade publica emitida pelo ente consorciado em
que o bem ou direito se situe, fica o CI/JACUI autorizado a promover as desapropriacdes, proceder

a requisi¢des ou instituir as serviddes necessarias a consecucao de seus objetivos.

TITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA SEXTA — DOS DIREITOS DOS ENTES CONSORCIADOS

Constituem direitos do ente consorciado:
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| — participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral, através de proposicdes, debates e
deliberacdes através do voto, desde que adimplente com suas obrigacSes operacionais e

financeiras;

Il — exigir dos demais consorciados e do préprio CI/JJACUI o pleno cumprimento das regras
estipuladas neste Estatuto, contrato de consorcio publico, contratos de programa e contratos de

rateio, desde que adimplente com suas obrigacdes operacionais e financeiras;

Il — operar compensacdo dos pagamentos realizados a servidor cedido ao CI/JACUI com 6nus

para o ente consorciado com as obrigagfes previstas no contrato de rateio;

IV — retirar-se do consércio a qualquer tempo com a ressalva de que sua retirada ndo prejudicara
as obrigacées ja constituidas entre o consorciado que se retira e o CI/JACUI e/ou demais entes

consorciados.

CLAUSULA SETIMA — DOS DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS
Constituem deveres dos entes consorciados:

| — cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras assumidas com o CI/JACUI, sob pena

de suspenséo e posterior exclusdo na forma do Estatuto;
Il — ceder, se necessario, servidores para o CI/JACUI na forma do Estatuto;

IIl — participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral, através de proposicdes, debates e

deliberacdes através do voto, sempre que convocados;

IV — incluir, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, dotag8es suficientes para suportar
as despesas que, nos termos do or¢camento do CI/JACUI, devam ser assumidas por meio de

contrato de rateio;

V — responder solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacdo, no caso de extingao do

CI/JACUI, até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacao;

VI — compatrtilhar recursos e pessoal para a execugéo de servi¢os, programas, projetos, atividades

e agbes no ambito do CI/JACUI nos termos de contrato de programa.

TITULO IV - DO REPRESENTANTE LEGAL E DA ORGANIZAGAO

CAPITULO | - DO REPRESENTANTE LEGAL

CLAUSULA OITAVA — DO REPRESENTANTE LEGAL
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O CI/JACUI sera representado legalmente pelo seu Presidente, eleito pela Assembleia Geral
dentre os Chefes dos Poderes Executivos consorciados para mandato de um ano, prorrogavel por

igual periodo.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO
CLAUSULA NONA - DA ORGANIZACAO
O CI/JACUI tera a seguinte organizacao, cujas competéncias seréo estabelecidas em seu estatuto:
| — Assembleia Geral;
Il — Conselho de Administracao;
Il — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva,;
V — Camaras Setoriais;

VI — Comisséo de Controle Interno (CClI).

CLAUSULA DECIMA — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é a instancia deliberativa méaxima do CI/JACUI, sendo constituida

exclusivamente pelos Chefes dos Poderes Executivos consorciados.

§ 1° — sera necessaria maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros do CI/JJACUI para a aprovacio

nas deliberacdes sobre os seguintes temas:

| — suspenséo e excluséo de ente consorciado;

Il — mudanca de sede e criacdo de camara setorial,

Il — criacéo ou alteracdo do Estatuto e do Regimento Interno.

§ 2° — Salvo as previs@es da Clausula Segunda e do paragrafo anterior, as demais deliberac8es da

Assembleia Geral serdo resolvidas por maioria simples de votos.

§ 3° — Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral,

cuja eficacia estara condicionada a sua adimpléncia operacional e financeira.

§ 4° — A perda do mandato eletivo € causa de extingdo automética da condicdo de membro da
Assembleia Geral, quando havera substituicdo automatica por quem lhe suceder no mandato do

ente consorciado.

8§ 5° — A Assembleia Geral ordinaria trimestral sera convocada e presidida pelo Presidente do

CI/JJACUI ou seu substituto legal através de comunicacgéo inequivoca que garanta a ciéncia de
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todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de
sete dias entre a ciéncia e a data da reunido.

§ 6° — A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do CI/JJACUI
ou seu substituto legal, através de comunicacao inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus
membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de 48 horas Uteis
entre a ciéncia e a data da reunido.

§ 7° — A Assembleia Geral extraordinéria também podera ser convocada por um quinto de seus
membros, quando o Presidente do CI/JACUI ou seu substituto legal ndo atender, no prazo de 10
(dez) dias, a pedido fundamentado e acompanhado da pauta do dia de ente consorciado para
convocacao extraordinaria.

§ 8° — A Assembleia Geral extraordinaria, cujas circunstancias excepcionais assim exigirem, sera

presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal.

§ 9° — A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagcdo com a presenca de 2/3 (dois
tercos) dos membros do CI/JJACUI em dia com suas obrigages operacionais e financeiras e em
segunda e ultima convocacao 30 (trinta) minutos apés a primeira convocacdo com a presenca de
qualguer numero de consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de votos,
ressalvadas as matérias que exigirem maioria qualificada nos termos dos incisos I, Il e Ill do § 1°
desta clausula.

§ 10 — O ente consorciado que ndo estiver em dia com suas obrigacdes operacionais e financeiras
nao podera votar e nem ser votado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo é constituido pelo Presidente e Vice-Presidente do CI/JACUI,

Tesoureiro e Secretario e suas deliberagdes serdo executadas pela Diretoria Executiva.

§ 1° — Os cargos de Presidente e Vice-Presidente do CI/JACUI serdo exclusivamente preenchidos,

mediante eleicdo, por Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorciados.

§ 2° - Os cargos de Tesoureiro e Secretario serdo preenchidos, mediante eleicdo, dentre
servidores indicados pelo consércio e/ou pelos municipios consorciados, vedadas as indicagdes

dos Municipios do Presidente e do Vice-Presidente do CI/JACUI.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é o orgao fiscalizatério do consércio responsavel por exercer o controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do consoércio,

manifestando-se na forma de parecer.

Avenida Pinheiro, 1.500 - Fones (51)3616-6041/6042 - Fax (51)3616-6903 - Centro - 96908-000 - PASSA SETE/RS — e-mail: prefeitura@passasete.rs.gov.br


mailto:prefeitura@passasete.rs.gov.br

Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

§ 1° — O Conselho Fiscal € composto por cinco membros, sendo dois membros integrantes da
Assembleia Geral, um contador, um assessor juridico e um representante de conselho municipal

de um dos entes consorciados.

§ 2° — A presidéncia e vice-presidéncia do Conselho Fiscal sdo funcdes exclusivas de membro da
Assembleia Geral, a qual elegera todos os integrantes do Conselho Fiscal (Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Segundo Secretario e Vogal) para mandato de um ano, prorrogavel por

igual periodo.

DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DIRETORIA EXECUTIVA
A Diretoria Executiva € o 6rgéo executivo do CI/JACUI, constituida por:

| — um (01) Diretor Executivo indicado e contratado pelo Conselho de Administracdo para ocupar
cargo de confianca nos termos do art. 62, inciso Il, da Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) e

sujeito ao regime juridico da aludida CLT;

Il — um (01) Supervisor Administrativo, com grau de escolaridade de nivel médio, admitido

mediante concurso publico como empregado publico e sujeito o regime juridico da CLT;

Ill — quatro (04) Auxiliares Administrativos, com escolaridade de nivel médio, admitidos mediante

concurso publico como empregados publicos e sujeitos ao regime juridico da CLT;

IV — um (01) Técnico Contabil ou Contador, bacharel de Ciéncias Contabeis, admitido mediante

concurso publico como empregado publico e sujeito ao regime juridico da CLT;

V — um (01) Assessor Juridico, bacharel em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais, admitido

mediante concurso publico como empregado publico e sujeito ao regime juridico da CLT; e

VI — dois (02) Assessores Executivos indicados e contratados pelo Conselho de Administracédo
para ocupar cargo de confianca nos termos do art. 499 da Consolidacao das Leis do Trabalho

(CLT) e sujeitos ao regime celetista.

§ 1° — E requisito indispensavel para assuncdo do cargo de Diretor Executivo que o indicado

possua experiéncia em gestao publica.

§ 2° — No caso de haver mais de um indicado ao cargo de Diretor Executivo, a escolha sera

mediante votacdo por maioria absoluta do Conselho de Administracéo.

§ 3° - Respeitadas as legislaces dos entes consorciados e mediante a celebracédo de convénio ou
contrato de programa qualquer ente consorciado podera disponibilizar recursos materiais e

humanos para serem utilizados em projetos, programas, atividades e acdes do CI/JACUI.

§ 4° - O Conselho de Administracao podera contratar pessoal por tempo determinado para atender

a necessidade tempordria de excepcional interesse publico nos seguintes casos:
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| — enfrentar situacdes de calamidade publica;
Il — combater surtos epidémicos;
Il — atender outras situaces de emergéncia que vierem a ocorrer;

IV — atender situacbes, projetos, programas, atividades e acbes de relevante interesse publico
aprovados pela Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO QUADRO DE PESSOAL E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

O CI/JACUI possuira o seguinte quadro de cargos e empregos publicos abaixo, sujeito ao regime
juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 4°, inc. 1X, da Lei
n.°11.107/05:

Cargos Vagas Carga Grau de Tipo de Padréo
Horaria Escolaridade cargo Remuneratorio

Diretor 01 40h Cargo de A
Executivo - Confianca

(CC, art. 62,

inc. 1l da

CLT)
Supervisor 01 40h Ensino Médio | Emprego B
Administrativo Publico (EP)
Contador ou | 01 20h Ensino Emprego C (Contador)/D
Técnico Superior/Médio | Publico (EP) (Técnico
Contabil Contabil)
Auxiliar 04 40h Ensino Médio | Emprego E
Administrativo Publico (EP)
Assessor 01 20 h Ensino Superior | Emprego G
Juridico Publico (EP)
Assessor 02 40h Ensino Médio | Cargo de H
Executivo Confianca

(CC, art. 499

da CLT)

§ 1° — A Assembleia Geral podera criar ou extinguir cargos do Quadro de Pessoal, desde que os
mesmos constem de alteracdo do contrato de consércio publico a ser ratificada por lei pelos entes

consorciados.

§ 2° — O empregado ou servidor cedido que se afastar da sede do CI/JACUI por necessidade do
servico fara jus a percepcdo de diarias para cobrir despesas de transporte, locomocgédo e

alimentacdo nos termos do Regimento Interno do CI/JJACUI.

8§ 3° - Conceder-se-a indenizagdo de transporte ao servidor/empregado, na forma que dispuser o
Regimento Interno do CI/JACUI, que utilizar meio préprio de locomocéo para a realizacdo de

servigos externos.
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§ 4° - Os valores dos diversos padrbes remuneratérios do quadro de pessoal do CI/JACUI seréo

fixados e reajustados mediante resolucéo da Assembleia Geral.

§ 5° - Todos os cargos do quadro de pessoal do CI/JACUI poder&o ser preenchidos por servidor
cedido de municipio consorciado devidamente habilitado para a funcdo, o qual fara jus a percepcao
de adicional ou gratificacdo estabelecida por resolu¢do do Conselho de Administracdo e aditada ao

contrato de consércio publico nos termos a serem estabelecidos no Estatuto.

§ 6° - O CI/JACUI podera contratar assessoramento juridico complementar de comprovada e
notdria especializagdo em direito publico, em especial, em matéria consorcial, para auxiliar o
Assessor Juridico na solucdo de assuntos cuja complexidade exija conhecimento juridico

especializado.

§ 7° - Ficam criadas as seguintes fung¢fes gratificadas, que poderéo ser ocupadas por empregados

do CI/JACUI e por servidores cedidos dos entes consorciados.

FUNCAO GRATIFICADA QUANTIDADE VALOR

Tesoureiro 01 50% do padrdo remuneratorio
do cargo correspondente ao
ocupante da funcéo.

Presidente da Comissdo de 01 50% do padréo remuneratério
Licitacéo do cargo correspondente ao
ocupante da funcéo.

§ 8° - Nenhum empregado podera exercer concomitantemente mais de uma funcao gratificada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CAMARAS SETORIAIS

O CI/JACUI é multifuncional, possuindo Camaras Setoriais diretamente subordinadas ao Conselho
de Administracédo que desenvolverdo politicas publicas especificas de interesse comum aos entes

consorciados.

§ 1° — O ente consorciado participard da(s) Camara(s) Setorial(is) de seu interesse através da
indicacdo de um secretario municipal e de um servidor efetivo da mesma secretaria municipal,

cujas atividades tenham pertinéncia com os objetivos especificos da Camara Setorial escolhida.

§ 2° — as Camaras Setoriais serdo criadas, alteradas e extintas por resolu¢éo da Assembleia Geral
gue, dentre outros requisitos julgados importantes pelo Conselho de Administracdo, lhe atribuira
nome, estrutura, funcdes especificas, prazo de duracdo e forma de eleicédo e periodo de gestédo de

seu coordenador que sera secretario municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO
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A Comissdo de Controle Interno tem como objetivo promover a fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e

eficiéncia na administracéo dos recursos publicos.

§ 1° - A Comissédo de Controle Interno serd constituida por trés servidores efetivos do Controle

Interno de trés municipios consorciados distintos.

§ 2° - O mandato dos membros da Comissao de Controle Interno sera de um ano, podendo ser

prorrogado por igual periodo mediante decisdo da Assembleia Geral.

TITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
Constituem recursos financeiros do CI/JACUI:
| — 0 depdsito da cota de ingresso paga por novo ente consorciado ao CI/JACUI;
Il — 0 pagamento mensal da cota de rateio dos entes consorciados;

Il = os recursos provenientes de convénios, contribuicdes, doacgbes, auxilios e subvengfes

concedidos por entes federativos ndo consorciados;

IV — receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de precos publicos cobrados pelo CI/JJACUI

em raz&o da prestacao de servicos;

V — saldos do exercicio;

VI — o produto de alienag&o de seus bens livres;

VIl — o produto de operages de crédito;

VIII — as rendas resultantes de aplicacéo financeira.

Paragrafo unico — Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros para custeio

das despesas do CI/JJACUI mediante contrato de rateio.

TITULO V — DA GESTAO ASSOCIADA
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA

Os entes consorciandos, ao ratificarem o presente instrumento, autorizam o CI/JACUI a realizar a
gestdo associada de qualquer servigo publico remunerado ou nédo pelo usuario, desde que a
referida gestdo seja previamente aprovada pela Assembleia Geral por ocasido da criacdo de

Céamara Setorial.
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Paragrafo Unico — A autorizagdo para gestdo associada de servigos publicos aprovada em

Assembléia Geral devera conter os seguintes requisitos:
| — as competéncias cujo exercicio se transferiu ao consorcio;
Il — os servicos publicos objeto da gestdo associada e a area em que serdo prestados;

Il — a autorizacdo para licitar ou outorgar concessao, permissdo ou autorizacdo da prestacéo de

Servicos;

IV — as condi¢cBes a que deve obedecer o contrato de programa, no caso de a gestdo associada
envolver também a prestacédo de servigos por 6rgao ou entidade de um dos entes da Federacgéo

consorciados;

V — os critérios técnicos para célculo de valor das tarifas e de outros precos publicos, bem como

para seu reajuste ou revisao.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO CONTRATO DE PROGRAMA

Deverdo ser constituidas e reguladas por contrato de programa, como condi¢cdo de sua validade,
as obrigacdes contraidas por entes consorciados, inclusive entidades de sua administracédo
indireta, que tenham por objeto a prestacdo de servicos por meio de gestdo associada ou a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigcos, pessoal ou de bens necessérios a

continuidade dos servicos transferidos ao CI/JACUI.

Paragrafo Unico. O contrato de programa podera autorizar 0 consércio a emitir documentos de
cobranca e a exercer atividades de arrecadacéo de tarifas e outros precos publicos pelos servigos

publicos prestados pelo préprio consércio ou pelos entes consorciados.

TITULO VI - DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERAGCAO E EXTINGAO
CLAUSULA VIGESIMA - DA RETIRADA

A retirada do ente consorciado do CI/JACUI dependeré de ato formal de seu representante legal na

Assembléia Geral, nos termos do contrato de consorcio publico.

Paragrafo Unico — A retirada ndo prejudicara as obrigacdes ja constituidas entre o consorciado que

se retira e 0 consorcio publico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA EXCLUSAO

A exclusdo de ente consorciado s6 é admissivel havendo justa causa.

Avenida Pinheiro, 1.500 - Fones (51)3616-6041/6042 - Fax (51)3616-6903 - Centro - 96908-000 - PASSA SETE/RS — e-mail: prefeitura@passasete.rs.gov.br


mailto:prefeitura@passasete.rs.gov.br

Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete - Poder Executivo

§ 1° — Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, é justa causa, para fins de
exclusdo do CI/JJACUI:

| — a ndo inclusdo em lei orcamentaria ou em créditos adicionais, pelo ente consorciado, de
dotacdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orcamento do consércio

publico, prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateio;
Il — a falta de pagamento da cota de rateio por prazo superior a 90 dias;

Il — subscricdo, sem autorizacdo dos demais consorciados, em protocolo de inten¢des para
constituicdo de outro consércio com finalidades, a juizo da maioria da assembléia geral, iguais,

assemelhadas ou incompativeis com as do CI/JACUI.

§ 2° — A exclusao prevista no § 1° desta clausula somente ocorrera apés prévia suspensao por 60

dias, periodo em gque o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 3° — Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e ndo pagos no prazo de 30 dias
a contar da data de exclusdo serdo objeto de acdo de execucdo que terd por titulo extrajudicial o

contrato de rateio descumprido.

§ 4° — A excluséo de consorciado exige processo administrativo onde Ihe seja assegurado o direito

a ampla defesa e ao contraditorio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO E EXTINCAO

A alterac&o ou extingédo do CI/JACUI dependera de instrumento aprovado pela Assembléia Geral,

ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
81° — Em caso de extin¢ao:

| — os bens, direitos, encargos e obriga¢des decorrentes da gestédo associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serdo atribuidos aos titulares dos

respectivos servicos;

Il — até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacédo, os entes consorciados
responderdo solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em

face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obriga¢éo.

§ 2° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao CI/JACUI retornara aos seus 6rgios de origem e 0s
empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com o
CI/JACUI.

TITULO VII — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO DOS ATOS

O CI/JACUI, obedecendo ao principio da publicidade, publicara em jornal de circulacéo regional as
decisBes que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual,
inclusive as que digam respeito a admisséo de pessoal, bem como permitird que qualquer do povo
tenha acesso a suas reunibes e aos documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os

considerados sigilosos por prévia e motivada decisao.

Paragrafo Gnico — O CI/JACUI possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet — onde

também dara publicidade dos atos mencionados no caput deste artigo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA CRIACAO, FUSAO, INCORPORACAO OU
DESMEMBRAMENTO DE ENTE CONSORCIADO

Nas hipéteses de criagdo, fusdo, incorporacdo ou desmembramento que atinjam entes
consorciados ou subscritores de protocolo de intengcfes, os novos entes da Federagdo serdo
automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DO PODER DISCIPLINAR E REGULAMENTAR

O Regimento Interno disciplinard o exercicio do poder disciplinar e regulamentar do quadro de

pessoal, servidores cedidos e dos ocupantes das funcdes gratificadas do CI/JJACUI.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO PLANO DE EMPREGOS E REMUNERACAO

Resolucao do Conselho de Administracdo sobre plano de empregos e remuneracao disciplinara
detalhadamente as atribuicdes administrativas, hierarquia, avaliacdo de eficiéncia, lotacdo, jornada

de trabalho do quadro de pessoal e das funcdes gratificadas do CI/JACUI.

E por estarem justos e acordados, assinam a presente consolidagdo do contrato de consércio

publico do CI/JACUI, em 12 (doze) vias, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Sobradinho, RS, 05 de fevereiro de 2015.
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ARROIO DO TIGRE

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DO SUL

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ESTRELA VELHA

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
LAGOA BONITA DO SUL

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PASSA SETE

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CACAPAVA DO SUL
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CERRO BRANCO
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